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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

térios impessoais do processo seletivo, dando-se ampla divulgacéo de
todas as suas fases do cadastramento e selecdo, observados os prin-
cipios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e efi-
ciéncia.

Paragrafo Unico - para atendimento ao principio da publicidade fica a
UEZO autorizada a divulgar todas as fases do processo seletivo (re-
crutamento e selegdo) por meio eletrénico, na internet, através de seu
enderego eletrénico www.uezo.rj.gov.br bem como veicular nos meios
de comunicagao.

Art. 3° - As contratagcdes de que trata este Decreto serdo realizadas
por tempo determinado de até 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - Sera admitida a prorrogagdo dos contratos pelo
prazo maximo de até mais 01(um) ano, desde que o prazo total seja
de 03 (trés) anos.

§ 1° - Cabera a UEZO, no prazo do caput deste artigo, os proce-
dimentos necessarios que resultem na criagdo dos respectivos cargos
através de Lei especifica e a realizagdo dos concursos publicos para
provimento em substituicdo aos contratados temporariamente.

§ 2° - As contratagdes de que trata este Decreto serdo efetivadas me-
diante contrato administrativo.

§ 3° - As contratagbes terdo eficacia a partir da data de suas for-
malizagdes, sujeitas a condigdo resolutiva da existéncia de servidor

efetivo admitido em virtude de aprovacdo em concurso publico, apto a
preencher a respectiva vaga.

Art. 4° - A remuneragdo mensal dos profissionais cuja contratacdo au-
toriza este Decreto encontra-se definida no seu Anexo.

Art. 5° - Os cadastrados selecionados no processo seletivo somente
serdo contratados apds comprovarem aptiddo em exame de saude
ocupacional.

Art. 6° - Aos contratados, na conformidade deste Decreto, serdo as-
segurados os seguintes direitos:

I - Licenga maternidade;
Il - Licenca paternidade;

Il - Férias, quando o periodo do contrato for superior a 12 (doze)
meses;

IV - Verba indenizatéria por rescisdo unilateral imotivada por parte da
Administragdo, no valor correspondente a 1/12 (um doze avos) da re-
muneragdo mensal, por més e/ou periodo igual ou superior a 15
(quinze) dias efetivamente trabalhados.

§ 1° - Nao serd computado no célculo de verba indenizatéria da res-
cisdo unilateral, referida no inciso IV deste artigo, o periodo de tra-
balho inferior a 15 (quinze) dias.

§ 2° - Nao serdo consideradas causas para a rescisao unilateral imo-
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tivada a rescisdo em razéo de convocacgdo do candidato aprovado em
concurso publico ou a extingdo do cargo.

Art. 7° - Sera expressamente vedado o desvio de fungdo dos pro-
fissionais contratados temporariamente na conformidade desde decre-
to, sob pena de nulidade da contratagdo e de responsabilizacdo ad-
ministrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal desvio.

Paragrafo Unico - Sera vedada a contratagdo do cadastrado selecio-
nado na conformidade desde Decreto antes de decorridos 12 (doze)
meses do encerramento do seu contrato anterior.

Art. 8° - As contratagdes temporarias sé poderdo ser efetivadas apos
autorizagdo expressa do Governador do Estado em procedimento ad-
ministrativo especifico, nele devendo constar o nome do contratado, a
funcédo a ser exercida, a carga horaria, a remuneragdo correspondente
e o prazo do contrato.

Art. 9° - Fica delegada competéncia ao Reitor da Fundagdo Centro
Universitaria Estadual da Zona Oeste - UEZO para expedigdo e pu-
blicagdo de ato no qual devera constar o nome do contratado, a fun-
céo a ser exercida, a remuneragao correspondente e o prazo do con-
trato, bem como os demais requisitos de carater pessoal, indispensa-
veis a serem preenchidos pelo contratado.

Art. 10 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Rio de Janeiro, 20 de maio de 2013
SERGIO CABRAL

Nivel Cargo lSalario Mensal Previsao [Total por Nivel
/Nivel
Superior Administrador 2.100,00 6 21
Advogado 2.100,00 2
Analista de Sistema e Suporte 2.100,00 2
Assistente Social 2.100,00 1
Bibliotecario 2.100,00 2
Comunicador Social 2.100,00 1
Contador 2.100,00 3
Engenheiro 2.100,00 1
Médico Veterinario 2.100,00 1
Pedagogo 2.100,00 1
Psicélogo 2.100,00 1
Médio Assistente Administrativo 1.600,00 43 54
[Técnico de Contabilidade 1.600,00 7
[Técnico de Informatica 1.600,00 4
P6s Graduado Professor Temporario c/Doutorado - 40 h 5.497,00 R0 30
Professor Temporario ¢/ Mestrado -40 h 4.141,00
Professor Temporario c/Doutorado - 20 h 2.748,50 10
Professor Temporario c/Mestrado - 20 h 2.070,50
105
TOTAL GERAL

DECRETO N° 44.217 DE 20 DE MAIO DE 2013

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS DO
DECRETO N° 38.618, DE 08 DE DEZEMBRO
DE 2005, QUE REGULAMENTA E FIXA A ES-
TRUTURA ADMINISTRATIVA, ATRIBUIGOES E
NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA AGENER-
SA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais, tendo em vista o que consta
do Processo n° E-12/20739/2012,

DECRETA:

Art. 1° - Altera o artigo 1°, o inciso | do artigo 3°, o inciso V do artigo
4°, o artigo 7°, o caput do artigo 10 e acrescenta inciso Xl, o caput
do artigo 11, o artigo 13, o artigo 40, o artigo 61 e acrescenta pa-
ragrafo Unico, e o caput do artigo 62 do Decreto n° 38.618, de 08 de
dezembro de 2005, da seguinte forma:

"Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento da Agéncia Regu-
ladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de
Janeiro - AGENERSA, submetida a regime autarquico espe-
cial e vinculada a Secretaria de Estado da Casa Civil."

"Art. 3° - (..))

I - pelo acervo técnico da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Concedidos do Estado do Rio de Janeiro - ASEP-RJ
correspondente as atividades a ela atribuidas, e pelo acervo
patrimonial repassado pela ASEP-RJ, AGETRANSP, bem co-
mo os adquiridos durante a vigéncia dos Decretos n°® 38.618,
de 08 de dezembro de 2005, e n° 40.431, de 18 de dezem-
bro de 2006;"

()
"Art. 4° - (..))

V - outros recursos depositados diretamente na conta da
AGENERSA, decorrente de disposi¢cao legal ou contratual."

()

"Art. 7° - A estrutura administrativa da Agéncia € composta
do quadro de pessoal permanente e do quadro de cargos em
comissdo previstos nos Anexos | e Il da Lei Estadual n°
4.556, de 06 de junho de 2005, nos Decretos n° 43.098, de
22 de julho de 2011, e n°® 43.934, de 12 de novembro de
2012, e na Lei Estadual n° 6.364, de 19 de dezembro de
2012."

(...)

"Art. 10 - Serd de competéncia da Agéncia exercer, confor-
me detalhado no art. 2° da Lei Estadual n° 4.556/2005 e de-
mais normas aplicaveis, o Poder Regulatério, acompanhando,
controlando e fiscalizando as concessdes e permissdoes de
servigos publicos concedidos, na area de energia do Estado
do Rio de Janeiro, nela incluida a distribuicdo de gas cana-
lizado e outras formas de energia, nos quais o Estado figure

por disposicdo legal ou pactual, como Poder Concedente ou
Permitente e, na area de servicos de esgoto sanitario e in-
dustrial e de abastecimento de agua e de coleta e disposicéo
de residuos solidos prestados pelas empresas outorgadas,
concessiondrias e permissionarias, podendo celebrar Convé-
nios com entes da Administragdo Publica direta ou indireta,
federal, estadual ou municipal, objetivando a fiscalizagdo dos
servigos publicos concedidos, no ambito das suas atribui¢des,
nos termos das normas legais, regulamentares e consensuais
pertinentes, e por servigos auténomos dos municipios, estes,
respeitados os limites de autonomia municipal, mediante con-
vénios, tendo como objetivos institucionais:

(...)

XI - utilizar rito processual especifico adotado pela entidade
federal convenente no campo dos processos regulatérios re-
lacionados aos servigos dispostos nos Convénios vigentes.”
()

"Art. 11 - A estrutura basica da Agéncia compreendera:

I - Conselho Diretor:

a) Assessor de Conselheiro.

Il - Presidéncia

d) Chefia de Gabinete

e) Assessor Especial

Ill - Secretaria Executiva:

(...)

h) Camara de Residuos Sdlidos."

()

“Art. 13 - O Conselho -Diretor indicara, anualmente, um de
seus integrantes para assumir a presidéncia nas auséncias e
impedimentos do Presidente, podendo o mesmo ser recondu-
zido, uma unica vez, por igual periodo.”

"Art. 40 - O Conselheiro Relator disponibilizara cépia dos re-
latérios referentes aos processos inscritos em pauta na pa-
gina eletrénica da Agéncia, 5 (cinco) dias antes da realizagéo
da Sessdo Regulatéria.”

"Art. 61 - As decisdes do Conselho Diretor sio definitivas e

“Art. 62 - Independentemente do disposto no artigo 61 deste
Decreto, cabera uma unica vez, no prazo de 10 (dez) dias,
recurso da parte interessada inconformada ao préprio Conse-
Iho Diretor."

Art. 2° - O Capitulo Ill do Decreto n° 38.618, de 08 de dezembro de
2005, passa a vigorar acrescido do art. 17-A, que compde a Segdo | -
A - DO ASSESSOR DE CONSELHEIRO:

CAPITULO il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SEGAO | - A

DO ASSESSOR DE CONSELHEIRO

"Art. 17- A - Cada Conselheiro terd para auxilia-lo uma as-
sessoria especifica, com as seguintes atribuigdes:

| - assessorar na elaboragdo dos relatérios, votos e delibe-
ragdes no ambito dos processos regulatérios de relatoria do
Conselheiro;

Il - elaborar documentos de comunicagéo interna e externa
(oficios), bem como de tramitagdo processual (despachos) no
ambito da AGENERSA;

Il - instruir e controlar os processos regulatérios de relatoria
do Conselheiro Relator;

IV - controlar a agenda de despachos e audiéncias do Con-
selheiro Relator;

V - organizar o Gabinete do Conselheiro;

VI - exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribui-
das por ato do Conselho Diretor."

Art. 3° - O Capitulo Il do Decreto n° 38.618, de 08 de dezembro de
2005, passa a vigorar acrescido do art. 22-A, que compde a Segéo V
- A - DA CHEFIA DE GABINETE:

CAPITULO il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SEGAO V-A
DA CHEFIA DE GABINETE

"Art. 22 - A - Compete a Chefia de Gabinete:
| - assistir e assessorar o Conselheiro Presidente em suas
decisdes;
Il - controlar a agenda de despachos e audiéncias do Con-
selheiro Presidente;

Il - tomar providéncias quanto a preparacéo e expedicdo de
oficios, correspondéncias internas, e demais documentos
emanados do Conselheiro Presidente;

IV - coordenar os compromissos oficiais do Conselheiro Pre-
sidente;

V - planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execucao
das atividades do Gabinete da Presidéncia;

VI - organizar as reunides do Conselheiro Presidente, sele-
cionando os assuntos incluidos na pauta de cunho presiden-
cial;

NOVA
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